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Eilmeldung

> Anderungen fiir deutsche
Staatsangehorige bei der
Beantragung von Visa fur
die Russische Foderation

Ab dem 1. November 2010 bestehen neue Anforderungen
in Bezug auf die Erteilung von russischen Visa an deutsche
Staatsangehdrige.

Antragsteller miissen nun bei der Beantragung ihre
»~Rickkehrwilligkeit® nachweisen. Das gilt sowohl fiir ein
Geschéftsvisum, als auch fiir ein Touristenvisum.

Bei einem Geschéftsvisum miissen selbststdndig Erwerbstétige
eine Registrierung des eigenen Unternehmens nachweisen.
Angestellte haben eine Bestitigung des Arbeitgebers iiber das
Beschiftigungsverhdltnis auf dem Briefbogen des Arbeitgebers
vorzulegen. Aus der Bestitigung miissen die Position des
Arbeitnehmers, das monatliche Gehalt und der Grund fiir die
Geschiftsreise zu entnehmen sein.

Privatreisende  miissen als  Nachweis fiir  ihre
Riickkehrwilligkeit einen Kontoauszug bzw. eine Arbeits-
und Verdienstbescheinigung oder andere Garantien wie
eine Bescheinigung iiber die Registrierung eines eigenen
Unternehmens oder iiber Wohneigentum oder dhnliches vor-
legen.

Der Grund fiir die neuen Einreisebestimmungen ist das
sogenannte ,,Prinzip der Gegenseitigkeit“. Denn schon seit
langerer Zeit miissen russische Staatsangehorige die glei-
chen Dokumente fiir eine Einreise nach Deutschland vor-
weisen. Mit der neuen Anderung werden die verschiedenen
Voraussetzungen flir die Vergabe von Visa angeglichen.
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> I3aMeHeHna npu nogaye
HEMELKUMU rpakgaHamu
3asiBIEHNUIN Ha MONyYeHune
POCCUNCKON BU3bI

C 1 Hos10pst 2010 BBOAATCS HOBBIC TPEOOBAHMS JUIS BBIAAYN
poccuiickux Bu3 rpaxkaanam OPT.

OTHBIHE 3asBUTEIH IIPH TOJ1a4€e JOKYMEHTOB JOJDKHBI 10Ka3aTh
CBOI0O TOTOBHOCTh BO3BpatuThcst B lepmanmio. Jlannoe
TpeOOBaHUE KacaeTcsi KaK JENOBBIX, TaK M TyPHUCTHUECKHX
BU3.

Jns momydeHus! IenoBOH BU3BI YACTHBIE MPEANPUHUMATENH
JOJDKHBI MIPEACTaBUTh [IOKA3aTeNbCTBA PETUCTPALMN CBOCH
komMnaHud. HaeMHble pPAaOOTHUKM JIOJDKHBI INPEAbSIBUTDH
MOATBEP)KICHHE TPYAOYCTPOHCTBA OT paboTojaTens Ha
(upmeHHOM OnaHke. B TakoM MOATBEPkKICHNUH yKa3bIBAIOTCS
JOIKHOCTh COTPYAHHMKA, MECAYHAs 3apaboTHas TiaTa U Lelb
KOMaHIUPOBKH.

HI/IL[a, MYTCHICCTBYIOINUEC B YAaCTHOM IOPAAKE, B Ka4€CTBC
TMOATBEPKACHUA CBOEH rOTOBHOCTHU BO3BPATHUTHCS B GCMaHI/IIO
HPENBSIBISIIOT BBIMUCKY € OaHKOBCKOTO CUETa, CHPaBKY O
3apa0OTHOI IUIaTe WM WHBIE TapaHTHM, Kak, Halpumep,
peructpanuio coOcTBeHHOH (UPMBI, COOCTBEHHOCTh Ha
KUITYIO HEABUKUMOCTD U UM HOJIO6HI>IC JAOKYMEHTBI.



IpuunHOil HOBBIX TPEOOBaHMII K BbE3y HEMCLKHX I'PaXKIaH B
Poccuiickyro Denepanuto sBIsSeTCs T.H. ITPUHIMI B3aUMHOCTHY.
Poccuiickne rpakaaHe yKe HaBHO JOJDKHBI TPEABSBISTH
AQHAJOTWYHBIC JOKYMEHTHI st moceuieHus [epmanmu. C
MOMOIIBIO HOBBIX MPABUII YCTPAHSIOTCS Pa3iHyus B IPOLEAYPE
BBIIaYe BU3.
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