Antwortfax (0211) 3557-378

Anmeldung zur Teilnahme an der Veranstaltung ,Perso-
nalkonferenz Russland® am 1. Marz 2012 der IHK zu
Disseldorf

Das Teilnahmeentgelt betragt:

220,00 Euro zzgl. MwSt. pro Person fiir IHK-Mitglieder
290,00 Euro zzgl. MwSt. pro Person fiir Nicht-IHK-
Mitglieder

Es gelten die aufgefihrten Teilnahmebedingungen.

Das Unternehmen, fir das ich tatig bin, ist Mitglied einer
Industrie- und Handelskammer in Deutschland
oJa o Nein

Vorname, Name

Position

Firma / Institution

Strale

Postleitzahl, Ort

Telefon / Telefax

E-Mail

Ich erklare mich damit einverstanden, dass meine
Angaben zum Zwecke der Information flir weitere Veran-

staltungen sowie fir eine Teilnehmerliste gespeichert und

genutzt werden kdnnen.
oJa o Nein

Datum, Unterschrift/Firmenstempel

Ihre Angaben sind freiwillig. Die Einwilligung kann widerrufen werden.

ANMELDUNG PER FAX

Teilnahmebedingungen und
organisatorische Hinweise

Anmeldeschluss zur Teilnahme an der Veranstaltung
ist der 23.02.2012

Die Teilnahmebedingungen finden Sie unter
www.duesseldorf.ihk.de, Dokumenten-Nummer 6590,
oder fordern Sie diese bei der IHK Dusseldorf an.

Veranstaltungsort:
IHK zu Dusseldorf
Ernst-Schneider-Saal
Ernst-Schneider-Platz 1
40212 Dusseldorf

Ansprechpartner:

Fragen zum Programm:

Dr. Andrea Gebauer

Telefon: 0211 3557-300

Telefax: 0211 3557-378

E-Mail: gebauer@duesseldorf.ihk.de

Fragen zur Anmeldung:
Barbara Hanke / Ganna Kalchner
Telefon: 0211 3557-399

Telefax: 0211 3557-378

E-Mail: rkd@duesseldorf.ink.de

Industrie- und Handelskammer
zu Diisseldorf

Geschaftspraxis Russland:

Personalkonferenz Russland

Donnerstag, 01. Marz 2012
von 09:30 bis 16:00 Uhr

IHK zu Dusseldorf
Ernst-Schneider-Saal
Ernst-Schneider-Platz 1
40212 Diisseldorf

Veranstalter:
* Industrie- und Handelskammer zu Dusseldorf
*  Russland Kompetenzzentrum Diisseldorf

/]

L Russland
Kompetenzzentrum

Dusseldorf

EINLADUNG



Personalkonferenz Russland

Der deutsch - russische Handel ist nach dem krisenbeding-
ten Einbruch wieder im Aufwind. Mit 70 Mrd. EUR konnte
im vergangenen Jahr ein neuer Rekord im bilateralen Wa-
renaustausch erreicht werden. Mehr als 6.000 deutsche
Unternehmen sind heute in Russland vertreten, viele davon
mit eigenen Vertriebs-, Service- oder Produktionsgesell-
schaften.

Qualifiziertes Personal wird dabei immer mehr zum Schlis-
selfaktor fir einen nachhaltigen Erfolg im Russlandgeschaft.
In den Zentren Moskau und St. Petersburg sowie den von
Investoren bevorzugten Regionen, wie z. B. Kaluga, wird oft
handeringend nach geeigneten Fachkraften gesucht. Dies
betrifft sowohl Fiihrungskrafte fiir hbhere Managementposi-
tionen und den Vertrieb als auch mittleres technisches
Personal und qualifizierte Facharbeiter.

Fir die Suche, Auswahl und Motivation geeigneter Mitarbei-
ter ist die Beachtung der interkulturellen Unterschiede und
Besonderheiten ebenso wichtig wie die genaue Kenntnis
der Marktbedingungen und des rechtlichen Rahmens.

Russland erfahrene Personalspezialisten und Praktiker
geben im Rahmen der aktuellen Veranstaltung aus der
Reihe “Geschaftspraxis Russland“ einen aktuellen und
kompakten Uberblick iiber alle personalrelevanten Fragen,
von der Einsatzvorbereitung und Vertragsgestaltung fiir
entsandte Mitarbeiter bis hin zur Auswahl und Fihrung
lokaler Mitarbeiter.

Die Veranstaltung wendet sich an Unternehmer, Mitglieder
der Geschaftsflihrung, sowie Personalverantwortliche von
Unternehmen, die bereits auf dem russischen Markt agieren
bzw. eine Ausweitung lhrer Geschaftsaktivitaten in Russ-
land planen.

Russland
Kompetenzzentrum
Dusseldorf
Trager:
* |HK zu Disseldorf
« Landeshauptstadt Diisseldorf
» Messe Diisseldorf GmbH
« Deutsch-Russische Auslandshandelskammer

Programm:
9:00 Uhr

9:30 Uhr

9:40 Uhr

10:00 Uhr

10:20 Uhr

10:50 Uhr
11:00 Uhr

11:20 Uhr

11:50 Uhr

12:20 Uhr

Registrierung
Er6ffnung und BegriiBung

Dr. Andrea Gebauer, Leiterin des Russland
Kompetenzzentrums Disseldorf, Industrie-
und Handelskammer zu Diisseldorf

Der Arbeitsmarkt in Russland- Aktuelle
Tendenzen

Michael Germershausen, Geschaftsflihrer,
000 Antal Russland, Moskau

Fiihrung und Managementkultur in Russ-
land

Sergey Frank, Geschaftsfihrer,

Sergey Frank International, Intern. Manage-
ment Consultant, Leipzig

Anders oder altbekannt? - Arbeitsrecht in
Russland

Prof. Dr. Rainer Wedde, of counsel,
Beiten Burkhardt Moskau

Diskussion

Kaffeepause

Entsendung von Mitarbeitern:

Ingo Todesco, Senior Manager, Steuerbera-
ter, Human Capital, Global Mobility,

Ernst & Young GmbH, Diisseldorf
Sozialversicherungsrechtliche Grundla-
gen und Aspekte bei Auslandseinsatzen

Thorsten Koch, Executive Direktor, Renten-
berater, Human Capital, Global Mobility,

Ernst & Young GmbH, Diisseldorf
Migrationsgesetzgebung /Anderung der
SV-Beitrage

Elena Balashova, Geschaftsfiihrende Part-

nerin, Juristin, Balashova Legal Consultants,
Moskau

12:40 Uhr

13:00 Uhr
13:15 Uhr
14:00 Uhr

14:20 Uhr

14:50 Uhr

15:20 Uhr

16:00 Uhr

Versicherungsfragen bei der Be-
schiftigung auslandischer Mitar-
beiter in Russland

Boris Tawakkoli, Senior Relation-
ship Manager, ROSNO/Allianz, Mos-
kau

Diskussion

Mittagsimbiss

Personalsuche in Russischen
Regionen

Christian Tegethoff, Kienbaum,

Direktor, Kienbaum Executive Con-
sultants Moscow, Moskau

Personalmanagement beim Auf-
bau einer Produktionsstatte

Ingwert Jan Ingwertsen, HR Direc-
tor Manufacturing Region Europe,
Autoliv B.V. & Co. KG, Elmshorn

Mitarbeiter finden und binden -
Gibt es einen Konigsweg?

Dr. Hannelore Schmidt, Geschafts-
fihrerin, ITMO GmbH Consulting
Coaching Training, Dresden und
Moskau

Podiumsdiskussion Spezialfalle:
« Einsatz freier Mitarbeiter
¢ Montagen

 Priifung von Kandidaten / Mit-
arbeitern

* Auswahl des richtigen Perso-
naldienstleisters u.a.

Ende der Veranstaltung

PROGRAMM



